Procedimiento de aplicacion de tarifas sociales

I AGUA + RSU

éQUé son Ias Son reducciones y beneficios en |la factura

del agua y RSU destinadas a colectivos con

e rif as so ci a I esp necesidades especificas o en situacion de

vulnerabilidad.

Tipos de Tarifas

ﬂ Garantia del Minimo Vital

loo Iitros (¥ 100% de reducciéon en cuota de servicio y en bloque1

por persona y dia de  RSU reducido
forma gratuita (¥ Duracién: 6 meses

g Pensionistas (jubilacion, viudedad o invalidez)

 25% de reduccién en cuota de servicio y bloques 1y 2

25% ¥/ RSU reducido

(¥ Duracién: 2 anos

£} Familias numerosas

Categoria 250/ [ 25% [ 50% de reduccion en cuota
General o de servicio y bloques 1y 2

Categoria (¥ RSU reducido
Espzcgiﬂl 50%  Duracién: 1 ano




ﬁ Dependencia o Discapacidad

(M 25% de reduccion en cuota de servicio y bloques 1y 2

2 5% ¥ RSU reducido
(¥ Duracioén: 2 anos

£} victimas de violencia de género o doméstica

R

S

o (¥ 50% de reduccion en cuota de servicio y bloques 1y 2
50 /0 (¥ RSU reducido

de reduccién (/ Duracién: 1 ano

ﬁ Entidades sin @nimo de lucro

s

Categoria 25% de reduccidn en cuota

de servicio y blogque 1
osnera) yoleg (¥ RSU reducido

Categoria 25% de reduccién en cuota @ Duracién: 1 ano

Asistencial de servicio y bloques 1y 2

Fomento de la iasi i
fijacion de poblacion £} Fugasy averias interiores

Requisitos

Y

CY

4

20% de reduccion en cuota
de servicio y bloques 1y 2

RSU reducido (¥ Refacturaciéon del exceso de

o consumo (méix. 2 bimestres)
Duracioén: ligada al

empadronamiento

/ . . s
" ¥ Formulario de solicitud
empadronado en la vivienda ™ DNI del titular
nefiaEnat s deei clehne @ Certificado de empadronamiento
Nivel de ingresos segin IPREM @ Certificado de ingresos (Agencia Tributaria)

QK

Presentar la documentacion e

Documentos especificos segun el caso (pension,

€Y

especifica de cada tarifa titulo familia numerosa, discapacidad, etc.)

Informate @ 629 528 738

959 310 310 / 901200 176

B atencionalcliente@giahsa.com

sobre nuestras mﬂ%
tarifas sociales www.giahsa.com “ o




